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ISTITUTO PROFESSIONALE PER L'INDUSTRIA E L'ARTIGIANATO " ARCHIMEDE "
Via G. Bonfiglio,44 - 92022 Cammarata (AG.)

TeL.0922-909401 Fax0922-901268 - C.F. e P. IVA: 80006570842
Sito web: ipiaarchimede.it - e-mail: aqriO20OOx@istruzione.it - pec: aeri02000x@pec.istruzione.it
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. All'Albo pretorio on line
o Al sito Web dell'lstituto
. Ai docenti dell'lstituto
. Al Personale ATA
o Alfascicolo PON-FSE
o Al DSGASede

Circolare n. 157

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Oggetto: BANDO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE INTERNO PER L'AREA
ORGANIZZATIVO.GESTIONALE DEL PIANO INTEGRATO DEGLI INTERVENTI,
RIENTRANz nella Programmazione dei Fondi Struttura,a 200712013 PON
Prot. n. AOODGAI/8433 del 2610212013 relativa alle azioni C1 ("lnteryenti
per lo sviluppo delle competenze chiave - ") e C5 (Tirocini/stage in ltalia e nei
paesi UE) del Programma Operativo Nazionale FSE "Competenze per lo

.2007t2013

VISTO
il D.l. n. 44 de|0110212001 concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche statali;

VISTE
"Le Linee Guida e Norme
lstruzioni per I'attuazione
2007/2013

per la realizzazione degli interventi " e le Disposizioni e
delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei

VISTE
le delibere del C.d.D. e del C.d.l. di approvazione del Piano lntegrato degli interventi FSE,
ai sensi e per gli effetti della Circolare MIUR Prot. n. AOODGAI/2373 del 26 febbraio
2013, rientrante nel Programma Operativo Nazionale 20071T051PO007 F.S.E.
"Competenze per lo Sviluppo"- Obiettivo "Convergenza", relativo all' Asse I Capitale
umano ed ai seguenti obiettivi specifici C) Migliorare i livelli di conoscenza e competenza
dei giovani: C.1 lnterventi per lo sviluppo delle competenze chiave e C.5 Tirocini/stage in
Italia e nei oaesi UE.

VISTA
L'autorizzazione del Piano lntegrato di lstituto Anno scolastico 2013i2014 relativa alla
Programmazione dei Fondi Strutturali 2007120tr3 PON Prot. n. AOODGAI/8433 del
0210812013 relativa alle azioni Cl ("lnterventi per lo sviluppo delle competenze chiave ")
e C5 (Tirocini/stage in ltalia e nei paesi UE) del Programma Operativo Nazionale FSE
"Competenze per lo SviluDpo" 200712013

EVIDENZIATO
che "L'attività oggetto del presente bando rientra nel Piano lntegrato di lstituto, annualità
2013-14 ed è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del Programma
Ooerativo Nazionale "2007 -2013 "



EMETTE
il seguente bando di selezione per il reclutamento del personale interno per l'area
organizzativo-gestionale del Piano lntegrato degli Interventi:

OBIETTIVO "C" Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Obiettivo C, Azione { e Azione 5
Area o rga nizativ a gesti ona le :

Codice progetto C-1 -FSE-201 3-1 927 e C-5-FSE-2013-279

Gli aspiranti ai suddetti incarichi dovranno far pervenire, apposita domanda in busta chiusa, solo
come da allegato A, intestata al dirigente scolastico dell'lPlA "Archimede " via Bonfiglio, n. 44,
92022 Cammarata con Ia seguente dicitura "PON - Competenze oer lo sviluppo" 2007-2013-
Selezione azione:C-1-FSE-2013-1927 e C-S-FSE-2013-279 indicando il titolo del progetto, entro e
non oltre le ore 13.30 del 28.06.2014
e deve contenere le seguenti indicazioni:
. dati anagrafici, codice fiscale, residenza e recapiti telefonici. Nello stesso allegato deve essere

specificato I'incarico per cui si intende concorrere ;. in allegato alla domanda deve essere trasmesso il curriculum vitae redatto su modello
europeo e la dichiarazione titoli (all. B).

Le domande prive di tali indicazioni o presentate oltre il termine indicato, non saranno prese in
considerazione.

ll responsabile delle azioni di pubblicità e promozione degli interventi e tenuto a:
1. coordinare le attività di comunicazione e pubblicità;
2. attivare misure di informazione e pubblicità interne ed esterne attraverso il sito web della

scuola e i mezzi di comunicazione;
3. realizzare documenti informativi e pubblicitari in formato elettronico o cartaceo da inserire

anche nella "Banca Dati Buone Pratiche" della piattaforma MIUR e ANSAS.

Per un approfondimento delle ulteriori compiti e funzioni delle varie figure si rinvia anche a
quanto specificamente previsto nelle "Disposizioni ed lstruzioni per l'attuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturati Europei 2007/2013", e nelle "lstruzioni per la gestione dei piani"
consultabili sul Sr'fo Web : www.pubblica.istruzione.iUfondistrutturali
La liquidazione del compenso awerrà a conclusione delle attività, previa erogazione dei relativi
fondi previsti dalle misure PON autorizzate. Non saranno prese in considerazioni eventuali
richieste di anticipazioni, interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti
indipendenti dalla volontà di questa istituzione scolastica. L'incarico sarà attribuito anche in
presenza di un solo curriculum vitae pienamente rispondente alle esigenze progettuali.
La selezione delle candidature sarà effettuata dal Gruppo Operativo di Piano, sulla base delle
"Linee Guida e Norme per la realizzazione degli interventi " e delle Disposizioni ed lstruzioni per
l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturati Europei 200712013, attraverso la
valutazione dei titoli congruenti con il progetto ed, ove ritenuto necessario, attraverso un
colloquio finalizzalo all'accertamento delle capacità relazionali e delle competenze possedute, che
dovranno essere coerenti con le attività da svolgere.
ln caso di più domande per la stessa tipologia di incarico, il Gruppo Operativo di Piano procederà
ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta utilizzando i parametri riportati
nell'allegato B. ln caso di parità di punteggio l'incarico sarà attribuito all'aspirante con più anni di
servizio di ruolo.

FIGURE ore Compenso orario (Lordo Dipendente)

n. 1 Responsabile delle azioni di
pubblicità e promozione degli
interventi
(docente o assistente tecnico o
assistente amm.vo).

20(c.1) + 5(C.5) €. 17 ,50lora (docente);
€. 14,50lora (assistente tecnico/amm.vo)



Si precisa che i titoli dichiarati nell'allegato B devono essere univocamente indicati nel C.V.
allegato alla richiesta con carattere grassetto al fine di individuarli con certezza, pena il non
riconoscimento del titolo stesso.
Tutti i costi relativi ad attività svolte dal personale selezionato riguarderanno le attività prestate
oltre il regolare orario diservizio.
Si precisa che:

. Le attività sopra descritte sono da considerarsi funzionali all'incarico assunto e pertanto
rivestono carattere di obbligatorietà e non danno origine a compensi aggiuntivi.

o Tutta I'attività del corso è controllata in remoto, tramite piattaforma on-line, dagli Organismi
erogatori del finanziamento, per cui il paziale o incongruo espletamento di uno o più
adempimenti può pregiudicare l'erogazione del compenso finale.

. La presentazione delle istanze non costituirà per l'lstituto obbligo alcuno rispetto
all'attivazione dei percorsi formativi.

I dati dei quali l'lstituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati
nel rispetto del D.lgs 196/03 e successive modifiche ed integrazioni.
Del presente bando viene data diffusione tramite pubblicazione sul sito web dell'lstituto, all'albo
della scuola, mediante circolare interna.
Si precisa inoltre che gli eventuali incarichi non sono cumulabili fino alle eventuali esaurimento
delle graduatorie.

Affisso all'albo in data

Disaffisso in data
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ISTITUTO PROFESSIONALE PER L'INDUSTRIA E L'ARTIGIANATO " ARCHIMEDE "
Via G. Bonfiglio,44 - 92022 Cammarata (AG.)

Tel. 0922-909401 Fax 0922-901268 - C.F. e P. IVA: 80006570842
Sito web: ipiaarchimede.it - e-mail: aqri0200Ox@istruzione.it - pec: aeriO2000x@pec.istruzione.it

Al Dirigente Scolastico
dell' [.P.I.A. "ARCHIMEDE
Via G. Bonfiglio, 44
92022 CAMMARATA

Domanda di partecipazione

i Codice progetto: C-I-FSE-2013-1927 e C-5-FSE-2013-279

di partecipare alla selezione della seguente figura previste per il Piano Integrato
di Istituto Anno scolastico 201312014 relativa alla Programmazione dei Fondi
Strutturali 200712013 PON Prot. n. AOODGAI/8433 del 0210812013 relativa
alle azioni C1 ("lnterventi per Io sviluppo delle competenze chiave ") e C5
(Tirocini/stage in ltalia e nei paesi UE) del Programma Operativo Nazionale
FSB "Competenze per lo Sviluppo" 2007120t3.

tr ,RESPONSABILE DELLE AZIONI DI PUBBLICITA E PROMOZIONE DEGLI
INTERVENTI"

Dichiara:
1) di rendersi disponibile nei giorni e nelle ore programmate per le attività del progetto
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lllla sottoscritto/a
Cognome
Nome

Luogo e data nascita

Residenza

Codice Fiscale

Sede di seruizio
Annidi seruizio di ruolo
compreso t'a.s. 201 1 -1 2
Telefono

E mail:



2) di aver preso visione ed accettare quanto stabilito dal bando di selezione

Allegati:
i Curriculum in formato europeo (disponibile all'indirizzo itl*-1+:iltt:r , ,- ttu i,'ru ! .,' r!r ,;.*gìi,

t Scheda di autovalutazione (all.A)

DATA, JJ
FIRMA DEL RICHIEDENTE

I Consenso trattamento dati personali come previsto da1D.L.19612003

FIRMA DEL RICHIEDENTE
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ISTITUTO PROFE,SSIONALE PER L'INDUSTRIA E L'ARTIGIANATO " ARCHIMEDE "
Via G. Bonfiglio,44 - 92022 Cammarata (AG.)

TeL.0922-909401 Fax0922-901268 - C.F. e P. IVA: 80006570842

Sito web: ipiaarchimede.it - e-mail: agriO20O0x@istruzione.it - pec: agriO2000x@pec.istruzione.it

PUNTEGGI PER LA VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEL
RESPONSABILE DELLE AZIONI DI PUBBLICITA E PROMOZIONE

DEGLI INTERVENTI
0 Codice progetto: C-l-FSE-2013-1927 e C-S-FSE'2013-279

Cognome

Nome

DATA, __lJ.

FIRMA DEL RICHIEDENTE

Il Dirigente Scolastico
(P ro.f. Antonino P ardi)
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INCARICO DI RESPONSABILE DELLE AZIONI DI PUBBLICITA E

PROMOZIONE DEGLI INTERVENTI

DESCRIZIONE TITOLI
(specificare i titoli ritenuti

valutabili)
Punti calcolati
dall'aspirante

Punti assegnati dalla
commissione di

va}uta/tor,e

a) Competenze specifiche nelle
azionidi pubblicità in ambito
scolastico (Titolivalutabili max 3 con
3 puntlattribuibile a ciascun titolo)

b) conoscenza informatica di
programmi per la gestione dei siti
web (Titolivalutabili max 3 con 3
puntl attribuibile a ciascun titolo)

c) conoscenza informatica di
programmi di grafica pubblicitaria
(Titolivalutabili max 3 con 3 puntl
attribuibile a ciascun titolo)


